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Sammanfattning

Famna delar utredningens forslag till stora delar. Vi anser dock att belysandet
av innovationer som skapats av andra drivkrafter &n mojligheten att
kommersialisera en vara eller tjanst saknas i utredningen. Utredningens forslag
bor fortydligas vad det géller sddana innovationer.

| detta avseende hade utredningen dessutom tjanat pa att ta med expertis och
goda exempel fran civilsamhallet.

Kompletteringar som bor beaktas

Utredningen bor kompletteras med expertis och goda exempel fran
civilsamhéllet. Civilsamhéllet har en tradition av att hantera samhallsproblem
med innovativa losningar. Detta &r innovationsarbete som pagar varje dag i
samhaéllet.

Avsnitt 1.1.1 Innovation

(Utredningen: Vardehojande innebadr att tillféra ett varde, enklast kan detta
métas genom prismekanismen.)

Det hade varit bra med expertis fran civilsamhallet i arbetet med detta avsnitt.
Skaélen fOr detta &r att bakgrund och definition av innovationer lagger grunden
for utredningens forslag. Om samhaéllsnyttan och inte kommersialiserbarheten
ar den priméra drivkraften fOr en innovation ar det inte givet att véardet av
innovationen enklast mats med prismekanismen. Vid ovanstaende forenkling
av hur man kan méta vardehojande samhéllslosningar riskerar manga
innovationer att inte beaktas i kommande upphandlingar.

Avsnitt 9 Innovationer inom varden

Det finns goda exempel inom varden som skapar varden som inte i forsta hand
ar kommersialiserbara. Famnas Vardeforum ar ett sddant exempel som borde
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ha beskrivits i detta avsnitt. Skélen for detta &r att Famnas Vardeforum ar ett
kvalitetsutvecklingsprogram som syftar till att skapa en kultur av stdndiga
forbattringar. Arbetsmetoden bygger pa idén om mikrosystem som &r platsen
dar patienter/brukare och medarbetare méts for att tillsammans arbeta med
vardehdjande processer for dem varden och omsorgen finns till for. Famnas
Vérdeforum stodjer tvarprofessionella team och coacher att genomféra
konkreta forbattringsarbeten i vardagen. Utan att drivas av mojligheten for att
kommersialisera en vara eller tjanst tar man tillvara pa och forverkligar
medarbetarnas innovationskraft och genomfor innovationer. Vardeforum &r
dessutom ett vél fungerande exempel pa en samverkan mellan idéburna
organisationer (Famna) och offentlig verksamhet (Jonk6pings lans landsting).
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