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Yttrande over: Forslag till allméanna rad om grundlaggande kunskaper och
formagor hos personal som arbetar med st6d och hjalp till enskilda inom
socialtjanstens omsorg om dldre (Dnr 5.1-6533-2011)

Famna lamnar hér sitt yttrande 6ver Socialstyrelsens forslag till allmanna rad
om grundlaggande kunskaper och férmagor hos personal som arbetar med stod
och hjélp till enskilda inom socialtjanstens omsorg om aldre.

Utbildning

Famna ar positiv till att nivan har satts till 1100 + 300 poéng. Det &r var
uppfattning att just kunskaper i demens behdver forstarkas genom riktade
utbildningsinsatser.

Grundldaggande kunskaper och férmagor

Famna ar positiv till innehallet i grundlaggande kunskaper och férmagor men
har foljande kommentarer:

e Under punkten Vardegrund saknar vi formagan att fa den aldre kanner
sig trygg.

e Vi saknar ett avsnitt om Samarbete. Vard- och omsorgsarbete &r i allra
hogsta grad ett teamwork. Vi anser att det behovs systematiska insatser
for att 6ka kunskapen om hur man sjalv agerar i ett ssmmanhangande
system av vard- och omsorgsgivare, brukare och anhoriga, det behdvs
kunskaper om grupputveckling och grupprocesser och férmagan att
bidra till att samarbetet i arbetslaget beframjas behover utvecklas.

e Under punkten Kroppsnara omsorg bor man fortydliga att det &ven
behdvs formagan att stodja aldre personer vid toalettbesok och vid
inkontinens.

Synpunkter pa konsekvensanalysen

4. Uppgifter om kostnadsmassiga och andra konsekvenser regleringen medfér
och en jamforelse av konsekvenserna fér de dvervagda regleringsalternativen

Socialstyrelsen skriver "att aven t.ex. aldre gymnasieutbildningar och
fortbildningar i kombination med praktisk erfarenhet kan sammantaget leda till
att man nar upp till denna kunskapsniva.” Famna delar denna asikt och vill
fortydliga att det ar viktigt att valideringsprocesser tas fram som ar tillgangliga
for alla aktorer oberoende driftsfrom.
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9. Beskrivning av i vilken utstrackning regleringen kan komma att paverka
konkurrensforhallandena for foretagen och ev. sarskilda hansyn till sma
foretag

Socialstyrelsen skriver: ”’I mindre verksamheter kan det mojligtvis vara s att
omstéllningen blir mer betungande p.g.a. att man inte kan sla ut kostnader for
genomforandet pa samma satt som in en storre verksamhet. Denna faktor torde
dock vara av marginell betydelse.”

Famna delar inte Socialstyrelsens asikt i denna fraga. Vi anser att
omstallningen &r tydligt mer betungande for mindre och idéburna aktorer
eftersom det saknas ekonomiska resurser. Vi foreslar darfor att det framgar
tydligt att eventuella stod- och stimulansresurser, t.ex. for validering eller
komplettering av utbildningar aven ér tillgangliga for ideburna och privata
aktorer och att utbildningar som anordnas av kommuner &ven &r tillgangliga for
medarbetare fran enskilda aktorer.

Dt

Lars Pettersson
Generalsekreterare

Underlag till yttrandet har tagits fram av Elvie Isaksson, Lojtnantsgarden, och
Thomas Schneider, Famna, som bada &r engagerade i projektets
referensgrupp.



